
Ihre Zukunft ist uns wichtig. Daher haben wir für unsere Mitarbeiter/innen ein 
Versorgungswerk mit wichtigen durch uns finanzierten Leistungen eingerichtet.

Sie erhalten von uns folgende Extraleistungen:

Mit der Finanzierung einer Betriebsrente leisten wir einen wichtigen Beitrag für die Ergänzung Ihrer 
Altersversorgung. Wir zahlen folgende Beiträge in Ihre Betriebsrente ab Ende der Probezeit:

Ihre weiteren Möglichkeiten:

· Von Ihnen geleistete Mehrarbeit (Überstunden) kann in die betriebliche Altersversorgung eingebracht 
werden

· Die Sonderkonditionen des Verbandes werden Ihnen auch für private Verträge gewährt, d.h. für 
Berufsunfähigkeit, Riester u.a.m. 

· Privater Termin erforderlich
· Zusätzlich haben Sie die Möglichkeit, Ihre Altersversorgung durch eigene Beiträge zu verbessern und 

erhalten einen weiteren Zuschuss von bis zu 15%

und erhalten einen weiteren Zuschuss von bis zu 15%.

Ihre Vorteile 

Das LfK-Versorgungswerk bietet herausragende Leistungen und Sonderkonditionen, die wir als 
Mitglied in Anspruch nehmen können und die Ihnen als Mitarbeiter zu Gute kommen.

Bitte kontaktieren Sie unseren Kooperationspartner für weitergehende Informationen. 

Ihr Ansprechpartner:

Allianz Hauptvertretung  – Eike Schneider – Giergasse 2   – 53113 Bonn
Tel: 0228 / 3507803 Mobil: 0176 / 32276030             eike.schneider@allianz.de

Team Hauswirtschaft und Betreuung:

100% Stelle 160,00 €
75% Stelle 120,00 €
50% Stelle 80,00 €

Team Pflege:

100% Stelle 200,00 €
75% Stelle 150,00 €
50% Stelle 100,00 €

Vielen Dank für Ihre Treue

Betriebsrente

mailto:eike.schneider@allianz.de

